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HERRLIBERG

Kirchenmusiker-in

Die katholische Pfarrei St. Marien in Herrliberg am Zurichsee besetzt die Stelle einer
Kirchenmusikerin/ eines Kirchenmusikers mit viel Gestaltungsspielraum und 60
Stellenprozent neu auf den 1. November 2026, respektive nach Vereinbarung.

Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.:

o Die musikalische Gestaltung der Wochenend-Gottesdienste in Abstimmung mit
den jeweiligen Zelebranten

o Das Orgelspiel bei Kasualien

¢ Die Weiterentwicklung und Aktualisierung des Lied-Repertoires u.a. unter Einbezug
von Taizé-Liedern, Gospel, Worship

o Die Unterstitzung des Katechese-Teams bei verschiedenen Anlassen (Familien-
gottesdienste, Erstkommunion, Adventssingen, Sternsingen)

e Die gemeinsame Entwicklung und musikalische Gestaltung von bestimmten liturgi-
schen Formaten (Karfreitag, Ostern, Pfingsten, Weihnachten)

o Der Aufbau eines Vorsangerdienstes

o Die Entwicklung und Begleitung musikalischer Projekte in Zusammenarbeit mit
unseren ehren- und hauptamtlichen Mitarbeitern (z.B. Kinder-Musical, geistliche
Abendmusik)

e Der Aufbau eines Netzwerkes verschiedener Musiker (besonders auch vor Ort
unter Einbeziehung Jugendlicher)

e Die Zusammenarbeit mit den Teilzeit-Organistinnen/Organisten und deren For-

derung
e Die Kooperation mit dem Pastoralteam und eventuell anderer Gremien in der
Pfarrei
o Die Koordination aller musikalischen Dienste und Aktivitaten in der Pfarrge-
meinde
Ihr Profil:

e Abgeschlossene kirchenmusikalische Ausbildung (z.B. Fahigkeitsausweis Orgel
bis Konzertdiplom A)

Erwilnscht ist, dass der/die Stelleninhaber/in auch Klavier spielt

Kreativitat und Eigeninitiative bei der Aufgabenerflllung

Chorpadagogische und soziale Kompetenz

Kooperationsbereitschaft und Organisationsfahigkeit

Teilnahme am Gemeindeleben, Freude an der Liturgie, positive Glaubenseinstel-
lung

e Gute Deutschkenntnisse

Wir suchen eine Persdnlichkeit, die bereit ist, das musikalische Lebens in unserer
Pfarrei zu gestalten und zu férdern, insbesondere in der Feier der Liturgie und im
Bereich der Katechese. Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien der R6misch-
Katholischen Kérperschaft im Kanton Zirich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Flihlen Sie sich angesprochen? Dann richten Sie
bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per Mail an die Personalbeauftragte der
Kirchgemeinde, Frau Dorothée Bardoly-Kiizmds,

E-Mail: dorothee.bardoly-kuezmoes@kath-herrliberg.ch.




